REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 29/09/2020

Convocations envoysées le 24 septembre 2020

Présents : BELMONT Patrick, CHAPOT Bernadette, CHAVROT Eric, CONSTANTIN-
BERTIN Christel, DUPUY Jean-Louis, DURAND Marie-Agnés, GIROUD Chantal, GROS
Jean-Luc, PALACIOS Magnolia, PRUDHOMME Guy, ROCHESANI Philippe, SALIS
Stéphanie, UGNON Emilien,

Absents :

Excusés : GONCALVES Caroline, Jean-Claude BOITON

Pouvoir : Jean-Claude BOITON a donné pouvoir a Patrick BELMONT

Approbation du compte rendu du 02/07/2020 : approuvé a I’'unanimité

Nomination secrétaire de séance : Magnolia CALLOUD

1) FINANCES

a) Indemnité de budget

Monsieur le Maire explique que lindemnité de conseil versé au Receveur Municipal,
Monsieur Jean Claude LEPARQUOIS a été supprimée mais il précise que Monsieur Jean
Claude LEPARQUOIS a accepté de fournir a la Commune de BIOL, les prestations de
conseil et d'assistance en matiére budgétaire, économique, financiere et comptable telles
qu'elles énoncées a l'article 1 de l'arrété du 16 décembre 1983 modifié par la loi n° 92-125 du
16 février 1992.

Aprés délibérations, le Conseil Municipal décide a l'unanimité dallouer a Monsieur
LEPARQUOQIS, receveur municipal, I'indemnité de budget d’'un montant de 45.73 €

b) Décision modificative

Monsieur le Maire explique qu’a la suite d’une annulation tardive de permis de construire
(1an apres le dépdt) la commune doit rembourser le versement de la taxe d’aménagement
qui s’était déclenché 1 an aprés le dépbt. La dépense n’ayant pas été prévue au budget il

convient de prendre une décision modificative pour ouvrir les crédits au 10226.

Madame Chantal Giroud expliqgue que le compte n°10226 du plan comptable sera imputé par
cette somme qui s’éleve a 848.75 euros.

Le Conseil Municipal approuve cette dépense a 'unanimité




2) PERSONNEL COMMUNAL

a) Etablissement des contrats de travail

Monsieur le maire explique pour pallier aux absences durant I'année (congé maladie, congé
parental... il y a lieu de l'autoriser a recruter des agents contractuels dans les conditions
fixées par l'article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 précitée pour remplacer des fonctionnaires
ou des agents contractuels momentanément indisponibles.

{l sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des
candidats retenus selon la nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil.

De plus il précise qu’au vu du nombre croissant des effectifs a la cantine il y a lieu de recruter
une personne. Cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel recruté par
voie de contrat & durée déterminée pour une durée de 12 mois allant du 01/09/2020 au
31/08/2021 inclus

La rémunération de I'agent sera calculée par référence a l'indice brut 350 du grade d’Adjoint
technique

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, donne délégation au Maire afin d’avoir recours a des
personnes en Contrat & Durée Déterminée en cas d’accroissement d’'activité.

b) Heures complémentaires

Monsieur ie Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal que certains agents du
service scolaire et périscolaire ont effectué des heures complémentaires tout au long de
l'année scolaire, en raison d'arrét maladie ou autre de leurs collegues.

Il convient de régulariser ces heures avec le mois d’octobre 2020.

Aprés délibérations, le Conseil Municipal :

VALIDE, & 'unanimité I'état des heures complémentaires présenté, a savoir
-  Mme BONVALLET : 27.25 heures

Monsieur le Maire explique que les heures complémentaires faites par Madame Bonvaliet
sont réalisées a la bibliotheque municipale pour 'année 2019-2020.

3) VOIRIE ET URBANISME

a) Point sur les travaux
Monsieur le maire donne la parole a Mr DUPUY qui fait le point sur les travaux

Place du 11 novembre : les travaux ont commencé mais il manque le marquage, la barriere
qui donne acces a I'entrée de I'école, la place pour PMR et I'espace jeux pour enfants.

Le Maire précise qu’il faudra rapidement se réunir afin de travailler sur cette espace ‘jeux’.

La commune a recu une notification au titre des amendes de police d’une subvention de
8562 euros, ce qui représente 50% du montant total.

Blassin : les travaux doivent commencer la deuxieme quinzaine d’octobre.

La commune a recgu la notification d’une subvention supplémentaire d’'un montant de 7627
euros. Le montant total des subventions représente environ 80% des travaux (DETR
comprise).



Elagage : il sera effectué fin octobre.

Chemin du Fayard : Mr le Maire indique qu’il a recgu le diagnostic établi par RTM (restauration
des terrains de Montagne) en lien avec 'ONF

Chemin du Cordier: il faut se rendre sur place afin d’évaluer les dégats causés par
'incendie. Il conviendra de prendre contact avec les propriétaires afin de répertorier les
arbres dangereux pour qu’ils programment leur abattage dans les meilleurs delais

Chemin Vie Neuve : Ce chemin a subi quelques dégats suite a la pluie. A ce jour nous ne
savons pas comment est répertorié ce chemin soit :
- chemin d'exploitation, ce sont les personnes qui 'exploitent qui doivent I'entretenir
- Soit chemin rural cela signifie qu’il appartient au domaine privé de la commune et
dans ce cas il n’y a aucune obligation d’entretien.
Monsieur le Maire attend la réponse du classement de ce chemin et des décisions seront
prisent par la suite.

4) INTERCOMMUNALITE

a) Plan Climat air énergie

Le Maire explique que les VDD ont demandé que le CM donne son avis sur le plan climat air
énergie. Suivant la présentation qui a été envoyée a chaque membre du CM il convient de se
prononcer sur cette action.

Le CM reconnait I'énorme travail effectué par les VDD sur le plan climat air énergie.
Il émet la remarque suivante : ne pas oublier 'aspect social de ce grand projet écologique.
Une réponse sera faite aux VDD

b) Convention de maitrise d’ouvrage

Le maire expose que la commune a accepter 'assistance de la CCVDD dans la mission de
maitrise d’ouvrage dans le cadre de marché de voirie. Aprés délibération le CM autorise le
maire a signer la convention.

5) QUESTIONS DIVERSES

Le lavoir du Haut Biol a été nettoyé par les agents communaux, il reste cependant a remettre
les boiseries en état et changer quelques tuiles.

|| serait intéressant de créer un groupe de réflexion autour de la réalisation d’'un parcours de
santé ou un city stade. Monsieur le Maire se renseigne aupres de la Région pour savoir si ce
genre d’équipement peut bénéficier de subvention dans le cadre du bonus relance.

Monsieur le Maire informe qu’il a rendu visite & un passionné de modeles réduits (habitant de
Saint Victor de Cessieu). Ce dernier a réalisé en allumette la Chapelle Saint Paul de Bioi, il
souhaite Poffrir & la commune. Les membres du CM sont trés honorés de cette proposition et
décide d’organiser une petite réception dans le respect des regles sanitaires (date a définir).

Il devient trés compliqué d’obtenir des places au centre de loisirs de Torchefelon. |l est
demandé au conseiller délégué a la petite enfance de soulever le probléeme en commission
intercommunale.






